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1. Contexte et justification

Dans le cadre de la mise en œuvre des différents programmes de développement tant économique, éducationnel, leur évaluation, et pour répondre aux engagements tant nationaux qu’internationaux, le Bénin réalise la 3ème édition de l’EMICoV en 2014-2015. Cette enquête cadre bien avec la vision de notre pays formulée comme suit : « le Bénin est en 2025, un pays-phare, un pays bien gouverné, uni et de paix, à économie prospère et compétitives, de rayonnement culturel et de bien-être social », en ce sens qu’il n’y a pas de développement sans les statistiques. C’est pour cette raison que la SNDS2 prône la production régulière des statistiques de qualité répondant aux engagements internationaux et nationaux compris (OMD, SCRP, Mécanisme africain d’évaluation par les pairs (MAEP), etc.), dans son deuxième objectif stratégique. Aussi, l’élaboration d’une politique économique et sociale ayant pour objectif la réduction de la pauvreté implique-t-elle une connaissance préalable et approfondie du phénomène. La priorité du gouvernement en matière de réduction de la pauvreté s’est traduite par ma mise en œuvre du Programme Sociale d’Urgence (PASU) en 1992 et en 1994, par l’opérationnalisation du Programme de la Direction Sociale du Développement (DSD). Dans la même perspective, le gouvernement s’est aussi engagé dans un processus participatif d’élaboration d’un Document de Stratégie de Réduction de la Pauvreté (DRSP). 
L’idée d’organiser une enquête très lourde de cette envergure répond :

· aux grands besoins de collectes de données consécutifs aux demandes d’informations ;

· aux ressources extrêmement limitées consacrées à la collecte aussi bien par les partenaires au développement que le gouvernement ;
Cette enquête qui s’étendra sur trois mois et qui est actuellement dans sa phase de collecte des données est destinée à suivre l’évolution du diagnostic et  du profil de pauvreté au Bénin principalement pour l’élaboration et le suivi des Stratégies de Réduction de la Pauvreté.  A cet effet, si l’enquête EMICoV a permis de fournir les données de base pour le DSRP-2,  cette édition touchera également toutes les 77  communes du Bénin et permettra de réviser le DSRP-2  en vue de l’élaboration du DSRP-3.
C’est pour répondre  à ces enjeux nationaux internationaux que les présents termes de références sont proposés pour solliciter l’appui de l’UNICEF dans la poursuite du processus de la collecte des données actuellement en cours dans les 77 communes.
2.  Objectifs poursuivis pour l’appui sollicité  
L’objectif principal de cet appui est de faire le suivi des activités sur le terrain et d’identifier les éventuelles barrières à l’atteinte des résultats de l’EMICoV. Plus spécifiquement, il s’agira de :
1- assurer le déplacement des enquêteurs dans leur zone de travail ;
2- assurer le salaire des contrôleurs de terrain chargé de suivre quotidiennement les agents sur le terrain ;

3- réaliser les opérations de relevés de prix dans chaque Commune ;

4- vérifier la qualité des données collectés en suivant les consignes de l’application;

5- vérifier la qualité des relevées de prix au niveau des marchés et des points de vente indiqués 
3. Résultats attendus

A l’issue des travaux de  collecte accompagnés des supervisions techniques fréquentes, les résultats suivants sont attendus :
· les données collectées sont de bonnes qualités,
· Les relevés de prix sont disponible par Commune, 

· les données collectées sont réalisées à temps,
· les données collectées sont compilées pour une production des indicateurs après apurement. 
4. Coût et financement de l’appui 
Le coût de cet appui pour les salaires des agents et contrôleurs, les frais de déplacement à l’intérieur des zones de travail et les relevés prix s’élève à : Trente Sept Millions Deux Cent Trente Mille (37 230 000) francs CFA. Elle est entièrement financée par l’UNICEF.
Ce financement qui concerne la rubrique : 

· Frais du personnel de terrain, d’un montant de 37 230 000 F.CFA, prend en compte le 1er salaire des contrôleurs, la moitié des frais de déplacement des agents et des contrôleurs y compris les frais de location de barques motorisées pour les zones lacustres et les frais d’installation. 


                                                               Le Directeur Général,

      Alexandre S. BIAOU
ANNEXE 

Annexe1 : Grandes lignes du budget

	
	
	

	Grandes rubriques
	Coût total 
	Allocation de l'UNICF 

	I- PERSONNEL PERMANENT 
	0
	0

	II- FRAIS DE PERSONNEL DE TERRAIN
	211 860 000
	37 230 000

	III- FORMATION DU PERSONNEL DE TERRAIN
	85 950 000
	0

	IV- IMPRESSION DES SUPPORTS TECHNIQUES POUR LA FORMATION ET LE TERRAIN
	0
	0

	V- FOURNITURES DE BUREAU  POUR LES ACTIVITES DE TERRAIN
	9 423 000
	0

	VI- CONSOMMABLES INFORMATIQUES 
	13 840 000
	0

	VII- COMMUNICATION ET SENSIBILISATION
	14 825 000
	5 625 000

	VIII- SUPERVISION ET ASSURANCE QUALITE
	39 000 000
	900000

	IX- LOCATION ET ENTRETIEN DE VEHICULES
	38 800 000
	13 400 000

	X- ENUMERATION-CARTOGRAPHIE DES ZD
	85 000 000
	0

	XI- GESTION DES DONNEES
	41 799 000
	0

	XII- FRAIS BANCAIRES
	300000
	0

	XIII- ANALYSE ET DISSEMINATION DES DONNEES
	46 000 000
	0

	XIV- IMPRESSION DES RAPPORTS
	17 950 000
	0

	
	0
	0

	COUT TOTAL DES RUBRIQUES
	604 747 000
	57 155 000


Annexe 2 : Budget détaillé 

PLAN DE FINANCEMENT DETAILLE DE L'ENQUETE EMICOV EDITION 2014
	Grandes rubriques
	Qtité
	Unité
	Coût unitaire
	Coût total 
	Allocation de l'UNICF

	I- PERSONNEL PERMANENT 
	 
	 
	 
	0
	0

	 
	 
	 
	 
	 
	 

	II- FRAIS DE PERSONNEL DE TERRAIN
	 
	 
	 
	211 860 000
	29 380 000

	Salaire des agents enquêteurs
	248
	3
	180 000
	133 920 000
	 

	Salaire des contrôleurs
	45
	3
	200 000
	27 000 000
	9 000 000

	Travaux de terrain relatifs aux relevés des prix 
	77
	1
	50 000
	3 850 000
	0

	Dotation pour frais de déplacement des enquêteurs dans la zone de travail 
	248
	3
	30 000
	22 320 000
	14 880 000

	Frais de déplacement Cotonou-zone de travail
	117
	1
	60 000
	7 020 000
	 

	Déplacement contrôleur
	45
	3
	50 000
	6 750 000
	4 500 000

	Location de barque motorisée
	10
	5
	20 000
	1 200 000
	1 000 000

	Carburant pour installer les agents 
	1
	1
	7 000 000
	7 000 000
	

	Achat de balance 
	20
	1
	50 000
	1 000 000
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 

	III- FORMATION DU PERSONNEL DE TERRAIN
	 
	 
	 
	85 950 000
	0

	Atelier de formation des formateurs
	30
	10
	5 000
	1 500 000
	 

	Formation Enquêteurs+reservists
	265
	20
	2 500
	13 250 000
	 

	Formation Contrôleurs
	45
	20
	2 500
	2 250 000
	 

	Secrétariat et personnel d’appui de l’atelier de formation
	6
	1
	5 000
	30 000
	 

	Supervision de l’atelier de formation
	2
	10
	5 000
	100 000
	 

	Location de salle pour la formation
	2
	20
	160 000
	6 400 000
	 

	Formateurs
	12
	20
	10 000
	2 400 000
	 

	Chauffeurs pour la formation
	2
	20
	5 000
	200 000
	 

	Carburant formation
	2
	20
	10 000
	400 000
	 

	Fournitures formation (Forfait)
	1
	1
	750 000
	750 000
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 

	IV- IMPRESSION DES SUPPORTS TECHNIQUES POUR LA FORMATION ET LE TERRAIN
	 
	 
	 
	0
	0

	Questionnaire ménage (17 pages)
	600
	1
	2 500
	1 500 000
	 

	Module Consommation (56 pages)
	600
	1
	5 000
	3 000 000
	 

	Module prix  (25 pages)
	300
	1
	1 500
	450 000
	 

	Module foncier (21 pages)
	850
	1
	2 000
	1 700 000
	 

	Module Emploi avec sect. Emploi du temps (14 pages)
	1200
	1
	1 600
	1 920 000
	 

	Module Micro finance (9 pages)
	850
	1
	1 000
	850 000
	 

	Module  Gouvernance (4 pages)
	1000
	1
	500
	500 000
	 

	Carnet de compte 
	6000
	1
	500
	3 000 000
	 

	Manuel d'instruction des superviseurs
	86
	1
	1 000
	86 000
	 

	Manuel chef d'équipe/contrôleur (13 pages)
	150
	1
	1 000
	150 000
	 

	Manuel de l'enquêteur CAPI (20 pages)
	500
	1
	2 000
	1 000 000
	 

	Kit (Classeur+bloc note+bic)
	400
	1
	2 000
	800 000
	 

	Manuel de l'enquêteur (125 pages)
	450
	1
	8 500
	3 825 000
	 

	Nomenclature de consommation (25 pages)
	450
	1
	3 000
	1 350 000
	 

	Nomenclature de profession (20 pages)
	450
	1
	2 000
	900 000
	 

	Nomenclature d'activité (40 pages)
	450
	1
	5 000
	2 250 000
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 

	V- FOURNITURES DE BUREAU  POUR LES ACTIVITES DE TERRAIN
	 
	 
	 
	9 423 000
	0

	Fournitures terrain (cahier+ bic,  et Paquetage pour agents enquêteurs (lampe torche,  moustiquaire)
	310
	1
	6 000
	1 860 000
	 

	Carte SD de 1 Go 
	100
	1
	7 000
	700 000
	 

	Clé USB de 4 Go
	25
	1
	12 000
	300 000
	 

	Rouleau de cable RJ45
	1
	1
	60 000
	60 000
	 

	Connecteur
	1000
	1
	75
	75 000
	 

	Rallonges
	55
	1
	28 000
	1 540 000
	 

	Pinces 
	2
	1
	20 000
	40 000
	 

	Régulateurs pour les groupes électrogènes
	10
	1
	100 000
	1 000 000
	 

	Gilets de sauvetage
	15
	1
	45 000
	675 000
	 

	Sac à dos pour le terrain
	100
	1
	25 000
	2 500 000
	 

	Fourniture pour travaux au bureau (rames, encres,…)
	1
	1
	673 000
	673 000
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 

	VI- CONSOMMABLES INFORMATIQUES 
	 
	 
	 
	13 840 000
	0

	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 

	VII- COMMUNICATION ET SENSIBILISATION
	 
	 
	 
	14 825 000
	5 625 000

	Sensibilisation (Crieurs publics)
	920
	1
	5 000
	4 600 000
	 

	Utilisation des guides
	920
	1
	5 000
	4 600 000
	 

	Mise en réseau des agents
	375
	3
	5 000
	5 625 000
	0

	 
	 
	 
	 
	 
	 

	VIII- SUPERVISION ET ASSURANCE QUALITE
	 
	 
	 
	39 000 000
	900 000

	Frais de mission Supervision Technique
	12
	35
	35 000
	14 700 000
	 

	Frais de mission Chauffeurs (supervision)
	12
	35
	20 000
	8 400 000
	 

	Frais de mission Supervision Coordination
	3
	15
	45 000
	2 025 000
	 

	Frais de mission Chauffeurs (Coordination)
	3
	15
	20 000
	900 000
	 

	Frais de mission mission de la Paie
	7
	15
	35 000
	3 675 000
	 

	Frais de mission Chauffeurs (Paie)
	7
	15
	20 000
	2 100 000
	 

	Carburant supervision Coordination 
	3
	15
	20 000
	900 000
	 

	Carburant mission de paie
	7
	15
	15 000
	1 575 000
	 

	Carburant supervision technique 
	12
	35
	25 000
	10 500 000
	 

	Consultant Appui formation et collecte des données (6 personnes)
	6
	3
	350 000
	6 300 000
	 

	Supervision personnes ressources
	3
	30
	30 000
	2 700 000
	900 000

	Appui de six cadres le suivi administratif et comptable
	4
	6
	250 000
	6 000 000
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 

	IX- LOCATION ET ENTRETIEN DE VEHICULES
	 
	 
	 
	38 800 000
	0

	Location 12 véhicules pour Supervision technique
	12
	35
	60 000
	25 200 000
	

	Carburant pour groupes électrogènes
	25
	3
	15 000
	1 125 000
	0

	Menues dépenses 
	1
	1
	5 000 000
	5 000 000
	0

	 
	 
	 
	 
	 
	 

	X- ENUMERATION-CARTOGRAPHIE DES ZD
	 
	 
	 
	85 000 000
	0

	 
	 
	 
	 
	 
	 

	XI- GESTION DES DONNEES
	 
	 
	 
	41 799 000
	2 000 000

	Fournitures de traitement des données
	1
	1
	819 000
	819 000
	 

	Achat de licence du logiciel csprox
	1
	1
	20 000 000
	20 000 000
	 

	Renforcement des capacités des cadres de l'INSAE au développement du système CAPI
	1
	1
	18 000 000
	18 000 000
	 

	Programmeur
	1
	3
	60 000
	180 000
	 

	Assistants programmeurs
	2
	3
	50 000
	300 000
	 

	Mise en conformité des netbook
	5
	10
	10 000
	500 000
	 

	Apurement et traitement des données
	10
	20
	10 000
	2 000 000
	2 000 000 

	Appui d'un expert en collecte et analyse des données d'enquêtes
	1
	12
	1 500 000
	18 000 000
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 

	XII- FRAIS BANCAIRES
	 
	 
	 
	300 000
	0

	 
	 
	 
	 
	 
	 

	XIII- ANALYSE ET DISSEMINATION DES DONNEES
	 
	 
	 
	46 000 000
	17 720 000

	 
	 
	 
	 
	 
	 

	XIV- IMPRESSION DES RAPPORTS
	 
	 
	 
	17 950 000
	0

	Rapport préliminaire
	250
	1
	10 000
	2 500 000
	 

	Note sur la pauvreté
	250
	1
	3 500
	875 000
	 

	Note sur l'emploi et le chômage
	250
	1
	3 500
	875 000
	 

	Rapport Principal
	500
	1
	20 000
	10 000 000
	 

	Rapport résumé A149:L153
	200
	1
	3 500
	700 000
	 

	Document des indicateurs
	250
	1
	12 000
	3 000 000
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 

	COUT TOTAL DES RUBRIQUES
	 
	 
	 
	604 747 000
	50 000 000
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